| nfor mativa per curricula

Gentile Sig.ra/ Egr. Sig.re.

La scrivente impresa svolge I'attivita di trattariedi dati relativo alle persone che si rivolgoria atessa
azienda alla ricerca di impiego, mediante la coazpane di schede e/o questionari online.

Si informa, pertanto, che i dati dalla stessa riticadei relativi, vengono acquisiti e trattati iorma cartacea
e/o su supporto magnetico, elettronico o telematiioamente al fine di valutare il possibile insse alla
futura costituzione di un rapporto contrattualedeégéerminarsi nel contenuto; i dati verranno traftab ad
un massimo di anni 1, successivamente verranneltatncsalvo diversa segnalazione dell’interessato

Il conferimento dei dati stessi pertanto e facodtak il suo rifiuto a fornirli ed al successivatiamento
determinera l'impossibilita per la scrivente diérise i dati nel proprio archivio e conseguenteraedit
instaurare eventuali rapporti.

| dati acquisiti verranno trattati esclusivamenes pattivita di ricerca del personale svolta pergroprie
esigenze aziendali.

Relativamente ai dati medesimi lei puo esercitadiititi previsti dall’art. 7 del d.lgs.vo n. 196)@3 di cui,
per sua opportuna informazione, viene di segugtortata copia:

1. I' interessato ha diritto di ottenere la conferdell'esistenza o meno di dati personali chedoatidano,
anche se non ancora registrati, e la loro comuitnazn forma intelligibile;

2. I"interessato ha diritto di ottenere l'indicam: dell'origine dei dati personali, delle finalg modalita del
trattamento, della logica applicata in caso dtdraento effettuato con l'ausilio di strumenti etattci, degli
estremi identificativi del titolare, dei respondalgi del rappresentante designato ai sensi déltémt 5,
comma 2, dei soggetti o delle categorie di soggeftuali i dati personali possono essere comunicehe
possono venirne a conoscenza in qualita di rappt@siee designato nel territorio dello Stato, dpmssabili
0 incaricati;

3. I' interessato ha diritto di ottenere: l'aggamento, la rettificazione ovvero, quando vi ha riegse,
I'integrazione dei dati, la cancellazione, la wasfazione in forma anonima o il blocco dei datitat in
violazione di legge, compresi quelli di cui non €cessaria la conservazione in relazione agli spepii
guali i dati sono stati raccolti 0 successivamdrdadati, |'attestazione che le operazioni predstteo state
portate a conoscenza, anche per quanto riguarttacil contenuto, di coloro ai quali i dati sono stat
comunicati o diffusi, eccettuato il caso in cuetaldempimento si rivela impossibile o0 comportampie€go
di mezzi manifestamente sproporzionato rispetttirato tutelato;

4. I"interessato ha diritto di opporsi, in tuttingoarte:

-per motivi legittimi al trattamento dei dati pensdi che lo riguardano, ancorché pertinenti allopscdella
raccolta;

-al trattamento di dati personali che lo riguardarfoi di invio di materiale pubblicitario o di udita diretta
o per il compimento di ricerche di mercato o di cmmazione commerciale.

Titolare del trattamento e Executive Travel Comp&R.L., in nome del legale rappresentante, coe sed
legale in Via V. Monti 8, 20123 Milano.



